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1 Inleiding

Middels besluit van de Raad van Ministers d.d. 5 november 2025 met zaaknummer
2025/048634, ontvangen op 7 november 2025, is het voornemen inhoudende de herbenoeming
vaneen lid van de raad van commissarissen van Fundashon Biblioteka Nashonal Kòrsou Frank
Martinus Arion (hierna: BNK) aan de adviseur gemeld.

Op 13 september 2022 (nummer: 13092022.01) heeft de adviseur laatstelijk advies uitgebracht
betreffende het voornemen tot de benoeming van een lid van de raad van commissarissen van
BNK. Voornoemde advies moeten als integraal onderdeel worden gezien van dit advies.

Artikel 9 lid 1 van de Landsverordening corporate governance stelt dat indien door of namens
een Minister wordt meebeslist of beslist over de benoeming of voordracht tot benoeming van
een bestuurder de verantwoordelijke Minister het voornemen tot de benoeming of voordracht
schriftelijk en gemotiveerd aan de adviseur corporate governance dient te melden. In
overeenstemming met artikel 9 lid 2 van de Landsverordening corporate governance dient de
adviseur corporate governance te adviseren over de vraag of een dergelijk voornemen voldoet
aan de statuten van de stichting of vennootschap en aan de toepasselijke regels, waaronder de
procedureregels en profielschets zoals bedoeld in artikel 8 van de Landsverordening corporate
governance en de bepalingen uit de Code. In het advies geeft de adviseur gemotiveerd aan of
er al dan niet zwaarwegende bezwaren zijn tegen het gemelde voornemen.

2 Ontvangen en geraadpleegde documenten

· Besluit Raad van Ministers van 5 november 2025 met zaaknummer 2025/048634;
· Brief van 28 oktober 2025 van de Minister van Onderwijs, Wetenschap, Cultuur & Sport

(hierna: de Minister) aan de de Raad van Ministers (zaaknummer: 2025/048635)
betreffende de voorgenomen herbenoeming van een lid van de raad van commissarissen
van BNK;

· Brief van 28 oktober 2025 van de Minister aan SBTNO (zaaknummer: 2025/048635)
betreffende de voorgenomen benoeming van een lid van de raad van commissarissen van
BNK;

· Brief [ongedateerde] van voorzitter van de raad van commissarissen van BNK aan de
Minister betreffende het defungeren van BNK van RvC-leden BNK per januari 2026;

· Rooster van aftreden leden raad van commissarissen BNK;
· Zelfevaluatie raad van commissarissen BNK 2025;
· Profielschets raad van commissarissen BNK;
· Statuten van BKN, laatstelijk gewijzigd op 28 december 2020; en
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· Online uittreksel van het Handelsregister van de Kamer van Koophandel van Curaçao van
BNK van 12 november 2025.

3 Toetsing voornemen tot herbenoeming commissaris

Op grond van artikel 2.10 van de Code dient voorafgaand aan een herbenoeming een
zorgvuldige overweging plaats te vinden. Een positieve evaluatie dan wel beoordeling van de
betreffende persoon dient daaraan vooraf te gaan.

De beoordeling van elke commissaris dient in beginsel wel te geschieden conform artikel 4.2
van de Code. Conform artikel 4.2 van de Code dient een entiteit bij landsbesluit te worden
opgericht welke belast is met de advisering van de overheid inzake de selectie en benoeming
van commissarissen en bestuurders. Die entiteit heeft ook als taak de periodieke beoordeling
van het functioneren van individuele commissarissen en bestuurders alsook de rapportage
daarvan aan de betreffende algemene vergadering van aandeelhouders dan wel de
verantwoordelijke minister te doen toekomen. Voor zo ver de adviseur bekend, is die entiteit
nog niet opgericht.

Conform artikel 2.1 van de Code is het overigens ook aan de raad van commissarissen als
orgaan om ten minste tweemaal per jaar het functioneren van de raad zowel als geheel als van
de individuele commissarissen te bespreken en dient melding van dergelijke besprekingen te
worden gedaan in een verslag van de raad van commissarissen.

Met inachtneming van de vorenbedoelde evaluaties dient de Minister conform artikel 2.10 van
de Code een zorgvuldige overweging te geven voor de voorgenomen herbenoeming.

Middels besluit van de Raad van Ministers d.d. 5 november 2025 met zaaknummer
2025/048634, ontvangen op 7 november 2025, is het voornemen inhoudende de herbenoeming
vaneen lid van de raad van commissarissen van BNK aan de adviseur gemeld.

In de brief van 28 oktober 2025 aan de adviseur met zaaknummer 2025/048635 stelt de
Minister voornemens te zijn XXXXXXXXXX te herbenoemen als lid van de raad van
commissarissen van BNK in het profiel van juridisch deskundige en hem - na het aftreden van
de huidige voorzitter - tevens te benoemen al voorzitter van de raad van commissarissen van
BNK: .

De Minister heeft het volgende aftreedrooster [van de huidige samenstelling] van de raad van
commissarissen overlegd:

Naam Profiel Datutm intrede Datum uittrede
1 |Imro vanWilgen Voorzitter 5 jan. 2022 5 jan 2026
2 XXXXXXXXXX Juridisch deskundige 5 jan. 2022 5 dec. 2025
3 Shaheen El Hage Financieel deskundige 6 jan. 2022 6 jan. 2026

Uit het overzicht met betrekking tot de huidige samenstelling van de raad van commissarissen
van BNK - waarbij de 3 zittende commissarissen op korte termijn (nagenoeg) tegelijkertijd
zullen aftreden - blijkt dat voor BNK geen deugdelijke rooster van aftreden voor de leden van de
raad van commissarissen is vastgesteld conform artikel 2.10 van de Code.

De Minister wordt geadviseerd om te bewerkstelligen dat er een deugdelijke rooster van
aftreden wordt opgesteld voor de raad van commissarissen van BNK waarbij ieder jaar 1 á 2
commissarissen aftreden met dien verstande dat er een periode van minstens 3 tot 6
maanden zit tussen de aftredende commissarissen opdat de continuïteit en overdracht van
kennis en informatie zo goed mogelijk kan worden gewaarborgd.



24112025.01

3

De Minister geeft in de brief van 28 oktober 2025 aan de adviseur (zaaknummer: 2025/048635)
de volgende motivering voor de voorgenomen herbenoeming lid en benoeming als voorzitter
van XXXXXXXXXX.

“(…)

De van de voorzitter van de rvc BNK aangeboden gekregen correspondentie bevattende o.a. het
zelfevaluatie document (collectief en individueel) v.w.b. het functioneren van de 3-koppige RvC is door
mij grondig geanalyseerd en ben ik de mening toegedaan dat deze evaluatie een adequaat en
representatief
beeld geeft van het functioneren van de rvc.

De informatie vervat in het ontvangen evaluatieformulier die onder meer betrekking heeft op het
functioneren van XXXXXXX als lid van de rvc BNK gedurende het jaar 2025, toont aan dat hij naar
tevredenheid heeft gefunctioneerd en dat een eventuele herbenoeming van hem als Juridisch
deskundige in de rvc van de BNK geheel in het belang is van de organisatie. Eveneens is het -mede
rekening houdend met de collectieve evaluatie vervat in het aangeboden gekregen evaluatiedocument-
geheel in het belang van de rvc dat XXXXXXXXXX als voorzitter van de rvc van BNK wordt benoemd
met ingang van 6 januari 2025.

Reden waarom ik uw Raad in overweging geef om akkoord te gaan om XXXXXXXXX met ingang van 6
december 2025, voor de duur van vier (4) jaar) te herbenoemen als lid van de rvc van BNK in het profiel
van Juridisch deskundige, en hem per 6 januari 2026 tot voorzitter van de rvc van BNK te benoemen.
De volledigheid betrachtend treft u alsook aan kopie van een recent bijgewerkte CV van betrokkene en
de
vastgestelde profielschets.

(…)”

De Minister heeft de voordracht tot herbenoeming van de kandidaat, conform artikel 2.10,
enigszins gemotiveerd.

Uit Zelfevaluatie raad van commissarissen BNK 2025 blijkt dat XXXXXXXXX naar behoren
heeft gefunctioneerd als lid van de raad van commissarissen in het profiel van juridisch expert.
Ook kan gesteld worden dat hij genoegzaam voldoet aan de nadere vereisten ter benoeming
als voorzitter van de raad van commissarissen van BNK.

Uit het CV van XXXXXXXXX blijkt evenwel dat hij eerder van september 2016 tot september
2019 - op basis van de oude statuten - bestuurslid is geweest van BNK, dit is een aan een lid
van de raad van commissarissen gelijkgestelde functie.

Conform artikel 9 lid 5 kan een persoon nimmer in totaal langer dan acht (8) jaren lid van de
commissarissen van de Stichting zijn. Conform artikel 2.10 van de Code kan een commissaris
maximaal twee maal voor een periode van vier jaar zitting hebben in de raad van
commissarissen.

De door de Minister voorgenomen herbenoeming, zou daarmee een derde benoemingstermijn
van XXXXXXXXXX in een toezichthoudende functie als bestuurslid/commissaris betekenen,
waarmee hij de maximale termijn van 8 jaren zal overschrijden.

Gelet op het voorgaande heeft de adviseur zwaarwegende bezwaren tegen de voorgenomen
benoeming van XXXXXXXXX als lid van de raad van commissarissen van BNK. Gelet hierop
kan XXXXXXXXXX ook niet worden benoemd als voorzitter van de raad van commissarissen
van BNK.

De Minister wordt geadviseerd om er op korte termijn voor zorg te dragen dat de raad van
commissarissen over nieuwe leden kan beschikken.

4 Conclusie en Advies
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– De Minister wordt geadviseerd om te bewerkstelligen dat er een deugdelijke rooster van
aftreden wordt opgesteld voor de raad van commissarissen van BNK waarbij ieder jaar 1
á 2 commissarissen aftreden met dien verstande dat er een periode van minstens 3 tot 6
maanden zit tussen de aftredende commissarissen opdat de continuïteit en overdracht
van kennis en informatie zo goed mogelijk kan worden gewaarborgd.

- De adviseur heeft zwaarwegende bezwaren tegen de voorgenomen benoeming van
XXXXXXXXXX als lid van de raad van commissarissen van BNK om de in dit advies
aangegeven redenen. Gelet hierop kan XXXXXXXXXX ook niet worden benoemd als
voorzitter van de raad van commissarissen van BNK.

– De Minister wordt geadviseerd om er op korte termijn voor zorg te dragen dat de raad
van commissarissen over nieuwe leden kan beschikken.

SBTNO
De adviseur corporate governance

cc. Minister-President


