
  

 

 
 
 
 
 

Aan 
dtkv 

De Raad van Ministers 
De Minister van Onderwijs, 
Wetenschap, Cultuur en Sport  
De heer Sithree van Heydoorn 
WTC-gebouw 
Piscaderaweg z/n 
Alhier 

  
Uw nummers 
(letters): 

2025/010053 Uw brief van: 12 maart 2024 Ons nummer: 27032025.01 Willemstad, 27 maart 2025 

Onderwerp: Voornemen tot herbenoeming lid van de raad van 
commissarissen FDDK (art. 9 PB 2014, no. 3 (GT)) 

         

Bijlage(n):  

 
 
1 Inleiding 
 
Middels besluit van de Raad van Ministers van12 maart 2025 met zaaknummer 2025/010053, 
ontvangen op14 maart 2025, is het voornemen inhoudende de herbenoeming van een lid van de 
raad van commissarissen van Stichting “Fundashon Desaroyo Deportivo Korsou” (hierna: FDDK) 
aan de adviseur gemeld. 
  
Op 29 mei 2024 (nummer: 27052024.01) heeft de adviseur laatstelijk advies uitgebracht 
betreffende het voornemen tot de benoeming van een lid van de raad van commissarissen van 
FDDK. Voornoemde advies moet als integraal onderdeel worden gezien van dit advies. De 
adviseur zal in dit advies daarom volstaan met de toetsing van de thans voorgedragen kandidaat 
ter benoeming als lid van de raad van commissarissen van FDDK e.e.a. aansluitend op het eerder 
uitgebrachte advies.  
 
Met betrekking tot de profielschets van FDDK heeft de adviseur op 8 januari 2019 (nummer 
08122019.02 advies uitgebracht. De Minister heeft met inachtneming van het gestelde in dat 
advies de “Profielschets Raad van Commissarissen FDDK” d.d. 11 januari 2019 bij Ministeriële 
Beschikking van 25 januari 2019 vastgesteld. 
 
Artikel 9 lid 1 van de Landsverordening corporate governance stelt dat indien door of namens 
een Minister wordt meebeslist of beslist over de benoeming of voordracht tot benoeming van een 
bestuurder, de verantwoordelijke Minister het voornemen tot de benoeming of voordracht 
schriftelijk en gemotiveerd aan de adviseur corporate governance dient te melden. In 
overeenstemming met artikel 9 lid 2 van de Landsverordening corporate governance dient de 
adviseur corporate governance te adviseren over de vraag of een dergelijk voornemen voldoet 
aan de statuten van de stichting of vennootschap en aan de toepasselijke regels, waaronder de 
procedureregels en profielschets zoals bedoeld in artikel 8 van de Landsverordening corporate 
governance en de bepalingen uit de Code. In het advies geeft de adviseur gemotiveerd aan of er 
al dan niet zwaarwegende bezwaren zijn tegen het gemelde voornemen. 
   
  



25032025.01 
 

 

 

2 

2 Ontvangen en geraadpleegde relevante documenten 
 

• Besluit van de Raad van Ministers van 12 maart 2025 met zaaknummer 2025/010053; 
• Brief van 4 maart 2025 (zaaknummer: 2025/010053) van de Minister van Onderwijs, 

Wetenschappen, Cultuur en Sport (hierna: de Minister) aan de Raad van Ministers, 
betreffende de voorgenomen herbenoeming; 

• Brief van 4 maart 2025 (zaaknummer: 2025/010053) van de Minister aan de SBTNO, 
betreffende de voorgenomen herbenoeming; 

• Profielschets raad van commissarissen FDDK; 
• Evaluatie van de raad van commissarissen van FDDK als geheel [ongedateerd] en 

individueel van de voorgedragen kandidaat [d.d. 10 februari 2025]; 
• CV van de voorgedragen kandidaat; 
• Statuten van FDDK, laatstelijk gewijzigd op 16 juli 2014; en 

• Online uittreksel van het Handelsregister van de Kamer van Koophandel van Curaçao van 
FDDK van 27 maart 2025.  

 
3 Toetsing voornemen tot herbenoeming commissarissen  
 
Middels besluit van de Raad van Ministers van12 maart 2025 met zaaknummer 2025/010053, 
ontvangen op14 maart 2025, is het voornemen inhoudende de herbenoeming van een lid van de 
raad van commissarissen van Stichting “Fundashon Desaroyo Deportivo Korsou” (hierna: FDDK) 
aan de adviseur gemeld. 
 
Op grond van artikel 2.10 van de Code dient voorafgaand aan een herbenoeming een zorgvuldige 
overweging plaats te vinden. Een positieve evaluatie dan wel beoordeling van de betreffende 
persoon dient daaraan vooraf te gaan.  
 
De beoordeling van elke commissaris dient in beginsel wel te geschieden conform artikel 4.2 van 
de Code. Conform artikel 4.2 van de Code dient een entiteit bij landsbesluit te worden opgericht 
welke belast is met de advisering van de overheid inzake de selectie en benoeming van 
commissarissen en bestuurders. Die entiteit heeft ook als taak de periodieke beoordeling van het 
functioneren van individuele commissarissen en bestuurders alsook de rapportage daarvan aan 
de betreffende algemene vergadering van aandeelhouders dan wel de verantwoordelijke minister 
te doen toekomen. Voor zo ver de adviseur bekend, is die entiteit ondanks het feit dat de adviseur 
als jaren de raad van de Ministers hierop heeft gewezen nog niet opgericht.  
 
Conform artikel 2.1 van de Code is het overigens ook aan de raad van commissarissen als orgaan 
om ten minste tweemaal per jaar het functioneren van de raad zowel als geheel als van de 
individuele commissarissen te bespreken en dient melding van dergelijke besprekingen te 
worden gedaan in een verslag van de raad van commissarissen. 
 
De adviseur heeft in de stukken een (ongedateerde) evaluatie van het functioneren van de raad 
van commissarissen als geheel alsmede een evaluatie van functioneren van het individuele lid 
dat ter herbenoeming is voorgedragen (d.d. 10 februari 2025)  
 
Opvallend is dat uit de evaluatie van het functioneren van de ter herbenoeming voordragen 
kandidaat als commissaris blijkt dat hij op alle onderdelen het maximum van 5, zijnde zeer goed 
heeft gescoord en er geen enkele kritische kanttekeningen zijn bij zijn functioneren. Dit in 
tegenstelling tot de evaluatie van het functioneren van de raad van commissarissen als geheel 
waarbij op diverse onderdelen niet maximaal wordt gescoord. 
 
Opdat er een deugdelijke onafhankelijk periodieke evaluatie van de raad van commissarissen 
plaatsvindt is het daarom van eminent belang dat de regering zoals reeds diverse malen door de 
adviseur is aangegeven een entiteit conform artikel 4.2 van de code opricht die onder andere 
belast is met de periodieke onafhankelijk beoordeling van het functioneren van de individuele 
commissarissen.  
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In de brief van 14 maart 2025 Minister aan de SBTNO (zaaknummer: 2025/010053) is het 
volgende overzicht overlegd met betrekking tot de huidige samenstelling van de raad van 
commissarissen FDDK: 
 

 Naam  Profiel  
Datum van 
benoeming  

 Termijn van 
benoeming  

 Datum van 
aftreden  

1.  Hassnah ZS. Elhage  
Lid met kennis en ervaring 
sport-of educatieve 
sector/voorzitter  

30-9-2022  4 jaar  30-9-2026  

2.   vacant  
Lid met juridische kennis en 
ervaring bij/ met (semi-) 
publieke organisaties  

   

3.  Aichel A. Magdalena  
Lid met ervaring in het 
bedrijfsleven  

16 febr. 2021  4 jaar |  16 febr. 2025  

 S.G. Osepa  ICT-expert  28 juni 2024  4 jaar  28 juni 2028  

5.  Brainard E. Martina  Financieel expert  23 mrt. 2023  4 jaar  23 mrt. 2027  

 
De Minister is voornemens de heer  A. Magdalena  voor te dragen ter herbenoeming als lid van 
de raad van commissarissen van FDDK in het profiel van  met ervaring in het bedrijfsleven. 
 
In zijn brief van 4 maart 2025 met zaaknummer 2025/010053 aan de SBTNO heeft de Minister 
de voordracht  als volgt gemotiveerd: 
 
“(…) 
 
Zoals de Code het voorschrijft, heeft de RvC in februari jl. de zelfevaluatie die betrekking heeft op het 
verslagjaar 2024 verricht en heeft de RvC het daaruit voortvloeiende verslag per email van 28 februari jl. 
aan mij aangeboden. Kortheidshalve doe ik een kopie van dit verslag, met bijlage, als bijlage van deze 
brief aan u toekomen. 
 
Het aangeboden gekregen document dat strekt tot zelfevaluatie van het zittingsjaar 2024 van de RvC 
FDDK, met bijlage, is door mij grondig geanalyseerd en ben ik de mening toegedaan dat deze zelfevaluatie 
een adequaat en representatief beeld geeft van het functioneren van de RvC. 
 
Evaluatie van het beoordelingsformulier die de informatie bevat over de individuele evaluatie van de heer 
Magdalena, wijst uit dat een eventuele herbenoeming van de laatstgenoemde als Lid met ervaring in het 
bedrijfsleven in de RvC van de FDDK geheel in het belang is van de organisatie. Reden waarom ik aan de 
Raad in overweging heb gegeven om akkoord te gaan met voordracht tot herbenoeming van de heer 
Magdalena als lid van de RvT van FDDK in het profiel van expert in het bedrijfsleven, met ingang van 16 
februari 2025, voor de duur van vier (4) jaar). 
 
Met inachtneming van de bepalingen van de artikelen 8 en 9 van de Landsverordening Corporate 
Governance wordt deze voordracht tot herbenoeming van de heer A.A. Magdalena aan de adviseur 
corporate governance voor advies voorgelegd, alvorens de Raad een beslissing hieromtrent kan nemen. 
 
(…)” 

 
De Minister stelt in zijn brief dat de evaluatie van het beoordelingsformulier die de informatie 
bevat over de individuele evaluatie van de heer Magdalena, uitwijst dat een eventuele 
herbenoeming van de laatstgenoemde als lid met ervaring in het bedrijfsleven in de RvC van de 
FDDK geheel in het belang is van de organisatie.  
Het slechts verwijzen naar de evaluatie kan niet geheel als een zorgvuldige afweging 
voorafgaand de [voorgenomen] herbenoeming op grond van artikel 2.10 van de Code worden 
aangemerkt. 
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De adviseur heeft evenwel op basis van de in de stukken aangetroffen evaluatie van het 
functioneren van de heer Aichel Magdelena als lid van de raad van commissarissen van FDDK 
geen zwaarwegende bezwaren tegen zijn herbenoeming als lid van de raad van commissarissen 
van FDDK in het profiel van lid met ervaring in het bedrijfsleven. 
 
4 Conclusie en Advies 
 

– De Minister wordt geadviseerd om bij voordrachten tot herbenoeming van 
commissarissen daadwerkelijk een zorgvuldige afweging te geven voor de voorgenomen 
herbenoeming conform artikel 2.10 van de Code. 

 
– De adviseur heeft op basis van de in de stukken aangetroffen evaluatie van het 

functioneren van de heer Aichel Magdelena als lid van de raad van commissarissen van 
FDDK geen zwaarwegende bezwaren tegen zijn herbenoeming als lid van de raad van 
commissarissen van FDDK in het profiel van lid met ervaring in het bedrijfsleven. 
 

– Wel is opvallend dat uit de evaluatie van het functioneren van de heer Aichel Magdalena 
blijkt dat hij op alle onderdelen het maximum van 5, zijnde zeer goed, heeft gescoord en 
er geen enkele kritische kanttekeningen zijn bij zijn functioneren. Dit in tegenstelling tot 
de evaluatie van het functioneren van de raad van commissarissen als geheel waarbij op 
diverse onderdelen niet maximaal wordt gescoord. 

 
Opdat er een deugdelijke onafhankelijk periodieke evaluatie van de raad van 
commissarissen plaatsvindt is het daarom van eminent belang dat de regering zoals reeds 
diverse malen door de adviseur is aangegeven een entiteit conform artikel 4.2 van de 
code opricht die onder andere belast is met de periodieke onafhankelijk beoordeling van 
het functioneren van de individuele commissarissen.  

 

 

 

 

SBTNO 

De adviseur corporate governance 

 

 

 

 

 

 

 

cc: Minister President  
Minister van Financiën 


