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1 Inleiding  
 
Middels e-mail d.d. 11 september 2023 van de Secretaris van de Electorale Raad/ Konseho 
Supremo Elektoral (hierna: KSE) heeft de adviseur een brief d.d 11 september 2023 van de 
Benoemingscommissie Electorale Raad ontvangen met nummer 2023-BC_005 met als 
onderwerp "Reactie op advies 31 juli 2023”. 
 
In voornoemd schrijven stelt de commissie onder andere het volgende:  
 
“(…). 
Net als u is de benoemingscommissie ook van mening dat eenieder gelijke kansen moet hebben zodat de 

meest geschikte kandidaat, voorgedragen kan worden, om lid te worden van de Electorale Raad. De 
verantwoordelijkheden die aan de leden van de Electorale Raad zijn toegekend, zijn van niet te 

onderschatten belang, hetgeen de benoemingscommissie streeft te vinden in de deskundigheid, 
integriteit, neutraliteit en het verantwoordelijkheidsbesef van de voor te dragen kandidaten. De Raad 

dient zodanig te zijn samengesteld dat hij zijn taak naar behoren kan vervullen. De samenstelling van de 

Raad zal moeten berusten op een bewuste keuze voor ervaring, kwaliteit, deskundigheid en 
competenties die het uitoefenen van de taken van de Raad zoals neergelegd in paragraaf 2 van de 

landsverordening, mogelijk maken. 

De benoemingscommissie heeft uw advies, het gehele beoordelingstraject af te ronden in de zin dat in 

ieder geval de geschiktheid van alle kandidaten tegen elkaar kan worden afgezet alvorens de tijdelijke 

leden voor te dragen, in overweging genomen. De benoemingscommissie heeft het traject op 7 
september jl. afgerond en geconcludeerd kan worden dat de voorgestelde drie kandidaten, huidige 

tijdelijke leden, de meest geschikte kandidaten zijn voor het profiel waarin ze worden voorgedragen. 

Bovenstaande komt tot uiting in het volgende. 

De benoemingscommissie heeft in totaal 15 kandidaten beoordeeld. 

Kandidaat Profiel Score 

(briefselectie) 

Toetsing 

Kandidaat nr. 1 Communicatie Gemiddeld Gesprek - Afgewezen 

Kandidaat nr. 2 Juridisch Hoog Gesprek - Geschikt 

Kandidaat nr. 3 Juridisch Hoog Afgewezen - Geen ingezetene 

Kandidaat nr. 4 Algemeen Laag Afgewezen 

Kandidaat nr. 5 IT Laag Afgewezen 

Kandidaat nr. 6 Algemeen Gemiddeld Gesprek - Afgewezen 
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Kandidaat nr. 7 Juridisch/Algemeen Hoog Gesprek - Geschikt 

Kandidaat nr. 8 Financieel Laag Afgewezen 

Kandidaat nr. 9 IT/Algemeen Hoog Gesprek - Geschikt 

Kandidaat nr. 10 Juridisch/Financieel Gemiddeld Gesprek - Afgewezen 

Kandidaat nr. 11 Juridisch/Communicatie Laag Afgewezen 

Kandidaat nr. 12 Financieel Gemiddeld Afgewezen - Te laat ingediend 

Kandidaat nr. 13 IT Hoog Geschikt 

Kandidaat nr. 14 Juridisch Hoog Geschikt 

Kandidaat nr. 15 Financieel Hoog Geschikt 

 

Als benoemingscommissie hebben we kunnen constateren, dat in onze betrekkelijk kleine Curaçaose 

samenleving, goede, hoger opgeleide en niet politiek geëngageerde kandidaten voor benoeming als lid 

van de Electorale Raad, niet ruimschoots beschikbaar zijn. Ook in dat perspectief was het van belang om 
de eerder gesolliciteerde, huidige tijdelijke leden mee te nemen in het regulier traject van benoeming om 

over genoeg kandidaten te kunnen beschikken. 

Ten aanzien van uw vraag welke van de gekozen kandidaten als voorzitter van de Raad zal worden 

voorgedragen, wordt vermeld dat deze voordracht nog niet is afgerond. Desalniettemin heeft de 
benoemingscommissie, gezien de betrokkenheid, vaardigheden, kwaliteiten, kennis en ervaring 

beschreven in artikel 4 en 6 van het landsbesluit profiel leden Electorale Raad, gekozen om de heer 

Kranwinkel ook voor te dragen tot benoeming als plaatsvervangend voorzitter. Afgezien van de vereiste 
vaardigheden en kwaliteiten, is het ook belangrijk om de broodnodige continuïteit van de raad te 

garanderen. 

Gezien het feit dat de benoemingstermijn van de tijdelijke leden volgende maand (oktober) zal 

verstrijken, behoudt de benoemingscommissie eerder aangekondigde twee trajecten om verdere 

vertraging te voorkomen. 

De Electorale Raad is een bijzondere organisatie, een organisatie die te allen tijde onpartijdig en 

onafhankelijk moet handelen. In deze hoedanigheid acht de benoemingscommissie het raadzaam om de 
heer Kranwinkel, mevrouw Hollander en mevrouw Pas, uiteraard na afronding van het 

veiligheidsonderzoek, voor te dragen voor benoeming om de kwaliteit, ervaring en deskundigheid in de 

raad te waarborgen. 

Mag ik u verzoeken zo spoedig mogelijk uw standpunt hierover aan de benoemingscommissie kenbaar te 

maken. 

(…)” 
 
 
Uit het schrijven van de benoemingscommissie blijkt dat het gestelde in het advies van de 
adviseur d.d. 31 juli 2023 in acht is genomen en dat de benoemingscommissie het traject van 
de beoordeling van alle kandidaten op 7 september jl. heeft afgerond.  De 
Benoemingcommissie heeft na alle kandidaten te hebben beoordeeld geconcludeerd dat de 
voorgestelde drie kandidaten, huidige tijdelijke leden, inderdaad de meest geschikte kandidaten 
zijn voor het profiel waarin ze worden voorgedragen.  

Gelet op het voorgaande heeft de adviseur geen zwaarwegende bezwaren tegen de 
benoeming van de heer Anthmar Kranwinkel als lid met deskundigheid op het gebied van de 
informatietechnologie, tevens plaatsvervangend voorzitter, Gisah Hollander als lid met 
juridische deskundigheid en Liselle Pas als lid met financiële deskundigheid. 
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