
  

 

 
 
 

Aan 
dtkv 

De Raad van Ministers 
De Minister van Economische 
Ontwikkeling 
De heer I.S. Martina 
AmiDos Building, Pletterijweg 43 
Alhier  
 
 

  

Uw nummer 
(letter): 

2018/46361 Uw brief van: 2 september 2020 Ons nummer: 23092020.01 Willemstad, 23 september 2020 

Onderwerp: Voornemen tot vaststelling profielschets raad van 
commissarissen CTDF 
(art. 8 PB 2014, no. 3 (GT)) 

         

Bijlage(n):      

1 Inleiding 
 

Middels besluit van 2 september 2020 (zaaknummer: 2018/046361) van de Raad van Ministers, 
ontvangen op 9 september 2020, is het voornemen inhoudende de vaststelling van de 
profielschets van de raad van commissarissen van Curaçao Tourism Development Foundation 
(hierna: CTDF) aan de adviseur gemeld. 
 
Op 7 maart 2017 (nummer: 07032017.01) en 8 november 2018 (nummer: 08112018.01) heeft 
de adviseur reeds advies uitgebracht betreffende het voornemen tot vaststelling van de 
profielschets CTDF. In voornoemde adviezen, die als integraal onderdeel van dit advies moeten 
worden gezien, stelde de adviseur zwaarwegende bezwaren tegen de vaststelling van de 
profielschets CTDF bijzonderlijk voor wat betreft de voorgestelde omvang van de raad van 
commissarissen. 
   
2 Ontvangen en geraadpleegde relevante documenten 
 

 Besluit Raad van Ministers van 2 september (zaaknummer: 2018/46361); 
 Brief van 24 augustus 2020 van de Minister van Economische Ontwikkeling (hierna: de 

Minister) aan de Raad van Ministers (zaaknummer: 2018/46361); 
 Concept profielschets van CTDF; 
 Statuten van CTDF, laatstelijk gewijzigd op 27 april 2012; en 
 Online uittreksel van het Handelsregister van de Kamer van Koophandel van Curaçao 

van CTDF van 23 september 2020.  
 
3 Toetsing voornemen tot vaststelling profielschets 
 
Artikel 2.3 van de Code stelt het volgende met betrekking tot de deskundigheid en 
samenstelling van de raad van commissarissen. De raad van commissarissen dient zodanig te 
zijn samengesteld dat hij zijn taak naar behoren kan vervullen. Deze samenstelling dient te 
berusten op een bewuste keuze voor kwaliteit ter uitoefening van de toezichthoudende, 
goedkeurende en adviserende taken van de raad van commissarissen.  
De raad van commissarissen stelt een profielschets op voor de leden van de raad van 
commissarissen van de overheidsentiteit. Ter zake van de gewenste grootte en samenstelling 
wordt rekening gehouden met de aard en de omvang van de overheidsentiteit en haar 
onderneming alsook de in dit kader gewenste deskundigheid en achtergrond van de 
commissarissen.  
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De profielschets dient onder andere een weerslag te zijn van de aard van de activiteiten, de 
internationalisatiegraad, de omvang en de specifieke risico’s op middellange en lange termijn 
van de onderneming. Daarbij moet concreet rekening worden gehouden met de aard en 
omvang van de bedrijfsactiviteiten alsook de specifieke risico’s van de desbetreffende 
overheidsentiteit.  
 
Ook is in artikel 2.3. gesteld dat de algemene vergadering van aandeelhouders samen met de 
raad van commissarissen ten minste éénmaal per jaar de vastgestelde profielschets aan de 
hand van daartoe op te stellen maatstaven evalueert en daaruit conclusies trekt voor de 
samenstelling, grootte, taken en werkwijze van de raad van commissarissen. 
 
Uit het bovenstaande volgt dat voor iedere afzonderlijke commissaris dan wel een groep van 
commissarissen een specifiek deskundigheidsprofiel dient te worden opgesteld en vastgesteld. 
De profielschets en de samenstelling dienen daarbij zo concreet mogelijk te worden opgesteld, 
zodat voorgedragen kandidaten daaraan kunnen worden getoetst. 
 
Op 7 maart 2017 (nummer: 07032017.01) en 8 november 2018 (nummer: 08112018.01) heeft 
de adviseur reeds advies uitgebracht betreffende het voornemen tot vaststelling van de 
profielschets CTDF. In voornoemde adviezen stelde de adviseur zwaarwegende bezwaren te 
hebben tegen de vaststelling van de profielschets CTDF, bijzonderlijk voor wat betreft de 
voorgestelde omvang van de raad van commissarissen. 
 
In het advies van 8 november 2018 (nummer: 08112018.01) werd geadviseerd om de omvang 
van de raad van commissarissen op vijf leden te stellen met de volgende 
deskundigheidsprofielen: 
 

 Een (commercieel) Marketing expert 
 Een HR-expert 
 Een Juridisch expert 
 Een Financieel expert 
 Een (commercieel) toeristische expert 

 
De nu middels besluit van de Raad van Ministers aan de adviseur aangeleverde profielschets 
bestaat uit vijf deskundigheidsprofielen, t.w. 
 

 Financieel expert RvC 
 Juridisch expert RvC 
 Commercieel Toeristisch expert RvC 
 Commercieel expert RvC 
 HR expert RvC 

 
Daarnaast is een additioneel profiel voor de functie van voorzitter van de raad van 
commissarissen aangeleverd. 
 
Inhoudelijk heeft de adviseur geen opmerkingen met betrekking tot de opgestelde profielen dan 
wel de samenstelling ervan. Voor de leesbaarheid wordt geadviseerd de opsommingtekens 
onder elkaar te zetten in plaats van doorlopend achter elkaar. 
 
De adviseur heeft in de stukken geen oplegstuk behorende bij de profielschets aangetroffen 
waarin de raad van commissarissen gezien de aard en omvang van de bedrijfsactiviteiten 
expliciet wordt vastgesteld op vijf leden. Onder de nadrukkelijke voorwaarde dat de omvang van 
de raad van commissarissen in het oplegstuk behorende bij de profielschets expliciet wordt 
vastgesteld op vijf leden - bestaande uit een lid als Financieel expert, een lid als Juridisch 
expert, een lid als Commercieel Toeristisch expert, een lid als Commercieel expert en een lid 
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als HR expert - heeft de adviseur geen zwaarwegende bezwaren tegen de vaststelling van de 
profielschets voor de raad van commissarissen van CTDF. 

 
Uit het online uittreksel van de Kamer van Koophandel van 23 september 2020 alsmede 
eerdere adviezen van de adviseur blijkt dat de raad van commissarissen thans uit drie leden 
bestaat met de heer R. Eleonora als HR expert, de heer E. Fa Si oen als Juridisch expert, de 
heer A. Tyrol als Financieel expert (en tevens voorzitter).  
 
4 Conclusie en Advies 

 
- Onder de nadrukkelijke voorwaarde dat de omvang van de raad van 

commissarissen in het oplegstuk behorende bij de profielschets expliciet wordt 
vastgesteld op vijf leden - bestaande uit een lid als Financieel expert, een lid als 
Juridisch expert, een lid als Commercieel Toeristisch expert, een lid als Commercieel 
expert en een lid als HR expert – en dat de profielschets wordt voorzien van een 
aangepaste oplegstuk heeft de adviseur geen zwaarwegende bezwaren tegen de 
vaststelling van de profielschets voor de raad van commissarissen van CTDF. 

- De Minister wordt geadviseerd om de profielschets CTDF conform het gestelde in dit 
advies aan te (laten) passen en vast te stellen en (een kopie) aan de adviseur te doen 
toekomen. 

- De Minister dient te bewerkstelligen dat de profielschets conform artikel 2.3 van de 
Code openbaar is.  
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De adviseur corporate governance 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cc. Minister-President 
Minister van Financiën 

 


