
  

 

 
 
 
 

Aan 
dtkv 

De Raad van Ministers 
De Minister van Onderwijs, 
Wetenschap, Cultuur en Sport  
De heer Sithree van Heydoorn 

Schottegatweg Oost 10 
Alhier 
 

  
Uw nummers 
(letters): 

2023/014897 Uw brieven van: 29 maart 2023 Ons nummer: 12042023.01 Willemstad, 12 april 2023 

Onderwerp: Voornemen tot herbenoeming lid van de raad van 
toezicht UoC (art. 9a PB 1985, no. 43) 

       

Bijlage(n):  

 
1 Inleiding 
 
De openbare rechtspersoon het Land Curaçao is met inachtneming van artikel 4 van de 
Landsverordening corporate governance (P.B. 2014 no. 3 (G.T.)) zoals gewijzigd, een 
schriftelijke overeenkomst aangegaan ingaande 1 mei 2012, met een bij Landsbesluit no. 
2012/13836 aangewezen deskundige organisatie zijnde de Stichting Bureau Toezicht en 
Normering Overheidsentiteiten (SBTNO).  Uitgaande van het gestelde in artikel 4 derde lid van 
de Verordening corporate governance alsook de bepalingen van de overeenkomst van 
opdracht, behoren tot de werkzaamheden van de adviseur corporate governance onder meer 
het ambtshalve of op verzoek van het Land Curaçao adviseren van de aandeelhouder, de 
Regering, de Raad van Ministers dan wel de Ministers over de toepassing van de in de Code 
Corporate Governance en in de Landsverordening opgenomen bepalingen. 
 
In artikel 24 van de Landsverordening normering topinkomens Curaçao (P.B. 2022 no. 133) is 
de werkingskracht van de Landsverordening corporate governance uitgebreid, waardoor 
rechtspersonen die bij of krachtens een Landverordening zijn ingesteld ook onder 
Landsverordening corporate governance  (en de Code) zijn komen te vallen. 

De Minister van Onderwijs, wetenschap, Cultuur en Sport (hierna: de Minister) heeft - met 
inachtneming met het voorgaande - middels besluit van de Raad van Ministers van 29 maart 
2023, ontvangen op 3 april 2023, de voorgenomen herbenoeming van een lid van de raad van 
toezicht van de Universiteit van Curaçao (hierna UoC) aan de adviseur gemeld. 

Op 3 februari 2023 (nummer: 03022023.01) heeft de adviseur laatstelijk geadviseerd met 
betrekking tot de voorgenomen benoeming van een lid van de raad van toezicht van UoC. 

Met betrekking tot de profielschets voor de leden van de raad van toezicht van UoC heeft de 
adviseur op 5 juli 2022 (nummer 05072022.01) advies uitgebracht, waarin de stelde met 
inachtneming van het gestelde van voornoemd advies geen bezwaren tegen de voor de raad 
van toezicht van de UoC opgestelde profielschets te hebben. 

De adviseur heeft nog geen vastgestelde profielschets van de raad van toezicht UoC mogen 
ontvangen.  

Artikel 9 lid 1 van de Landsverordening corporate governance stelt dat indien door of namens 
een Minister wordt meebeslist of beslist over de benoeming of voordracht tot benoeming van 
een bestuurder dient de verantwoordelijke Minister het voornemen tot de benoeming of 
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voordracht schriftelijk en gemotiveerd aan de adviseur corporate governance te melden. In 
overeenstemming met artikel 9 lid 2 van de Landsverordening corporate governance dient de 
adviseur corporate governance te adviseren over de vraag of een dergelijk voornemen voldoet 
aan de statuten van de stichting of vennootschap en aan de toepasselijke regels, waaronder de 
procedureregels en profielschets zoals bedoeld in artikel 8 van de Landsverordening corporate 
governance en de bepalingen uit de Code. In het advies geeft de adviseur gemotiveerd aan of 
er al dan niet zwaarwegende bezwaren zijn tegen het gemelde voornemen. 
 
2 Ontvangen en geraadpleegde relevante documenten 
 

• Besluit van de Raad van Ministers van 29 maart 2023 met zaaknummer 2023/014897; 

• Brief van 25 maart 2023 van de Minister (zaaknummer: 2023/014897) aan de Raad van 

Ministers betreffende de voorgenomen benoeming; 

• Samenvatting zelfevaluatie 2022 RvT UoC en 

• Landsverordening University of Curaçao Dr. Moises da Costa Gomez; P.B. 1985, no. 43.  

 

3 Wettelijke bepalingen herbenoeming 

Op grond van artikel 2.10 van de Code dient voorafgaand aan een herbenoeming een 
zorgvuldige overweging plaats te vinden. Een positieve evaluatie dan wel beoordeling van de 
betreffende persoon dient daaraan vooraf te gaan.  

De beoordeling van elke commissaris dient in beginsel wel te geschieden conform artikel 4.2 
van de Code. Conform artikel 4.2 van de Code dient een entiteit bij landsbesluit te worden 
opgericht welke belast is met de advisering van de overheid inzake de selectie en benoeming 
van commissarissen en bestuurders. Die entiteit heeft ook als taak de periodieke beoordeling 
van het functioneren van individuele commissarissen en bestuurders alsook de rapportage 
daarvan aan de betreffende algemene vergadering van aandeelhouders dan wel de 
verantwoordelijke minister te doen toekomen. Voor zo ver de adviseur bekend, is die entiteit 
nog niet opgericht. Waardoor er geen onafhankelijke evaluatie van de leden van de raad van 
commissarissen en bestuurders kan plaatsvinden.  

Conform artikel 2.1 van de Code is het overigens ook aan de raad van commissarissen als 
orgaan om ten minste tweemaal per jaar het functioneren van de raad zowel als geheel als van 
de individuele commissarissen te bespreken en dient melding van dergelijke besprekingen te 
worden gedaan in een verslag van de raad van commissarissen. 

 

4 Toetsing voornemen tot benoeming leden van de Raad van Toezicht  

Middels besluit van de Raad van Ministers van 29 maart 2023 heeft de Minister de 
voorgenomen herbenoeming van mevrouw Sueena Francisco lid tevens voorzitter van de raad 
van toezicht van de Universiteit van Curaçao (hierna UoC) in het profiel van Juridisch 
deskundige aan de adviseur gemeld 

In voornoemd schrijven heeft de Minister het volgende gesteld:  
 
“(...) 
 
Uit de aftreedrooster van de Raad van Commissarissen (hierna: RvC) van University of Curaçao Dr. 
Moises Da Costa Gomez (hierna: UOC) blijkt dat de zittingstermijn van mevr. mr. Sueena Francisco als 
juridisch expert, tevens voorzitter, per 25 april aan staande zal verstrijken.  
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Thans ziet de aftreedrooster van de RvC van UOC als volgt uit: 
 
 
 

 Naam Profiel 
Datum 
Benoeming 

Termijn 
benoeming 

Datum 
aftreden 

1. 
Sueena 
Francisco  

Juridisch expert/ voorzitter  25 april 2019    25 april 2023  

2.  Darick Jones  Technisch expert  22 april 2020   22 april 2024  

3,  Anna Maduro  HR-expert  8 sept 2020   8 sept. 2024  
4. Vacant  Onderwijs expert     

5.  Kevin van Trikt  Fin. expert  21 okt. 2020   31 okt. 2023  
 
 
Zoals de Code het voorschrijft, heeft de RvC de zelfevaluatie die betrekking heeft op het verslagjaar 2022 
verricht en heeft de RvC het daaruit voortvloeiende verslag van 7 maart 2023 bij schrijven van 14 maart 
jl. aan mij aangeboden. Kortheidshalve doe ik een kopie van dit verslag als bijlage van deze brief aan uw 
Raad toekomen.  
Het aangeboden gekregen evaluatieverslag is door mij grondig geanalyseerd en ben ik - mede op grond 
van eerdere vergaderingen die met de RvC zijn gehouden - de mening toegedaan dat deze zelfevaluatie 
een adequaat en representatief beeld geeft van het functioneren van de RvC. 
Hoewel in het bewuste verslag het functioneren van mw. Francisco in teamverband en als voorzitter 
wordt besproken, kan ik in alle rust stellen dat herbenoeming van mw. Francisco als juridische 
deskundige in de RvC van de UOC geheel in het belang is van de organisatie. Reden waarom ik uw 
Raad in overweging geef om akkoord te gaan met de herbenoeming van mw. Francisco als juridisch 
expert, tevens voorzitter van UOC, met ingang van 25 april 2023, voor de duur van vier (4) jaar). Met 
betrekking tot het verbeterpunt 4 vermeldt in het desbetreffende verslag moet ik stellen dat aan de 
benoeming van het raadslid met een onderwijskundige achtergrond de nodige aandacht wordt 
geschonken. 
Indien uw Raad met dit voorstel akkoord kunt gaan, verzoek ik uw Raad de voordracht tot herbenoeming 
van mevrouw mr. S. Francisco aan de adviseur corporate governance voor advies voor te leggen. 

(...)”  

De voor de raad van toezicht van de UoC opgestelde profielschets is als volgt opgebouwd: 
 

• Profielschets lid van de raad van toezicht UoC (algemeen) 
1. Doel van de functie 
2. Kerntaken 
3. Samenstelling en omvang 
4. Vereisten 
5. Welk competenties worden er verwacht van een lid van de raad van toezicht? 

• Profielschets (aanvulling) voorzitter van de raad van toezicht van de UoC 

• Profielschets lid van de raad van toezicht van de UoC (financieel deskundige) 

• Profielschets lid van de raad van toezicht van de UoC (juridisch deskundige) 

• Profielschets lid van de raad van toezicht van de UoC (technisch deskundige) 

• Profielschets lid van de raad van toezicht van de UoC (HR deskundige) 

• Profielschets lid van de raad van toezicht van de UoC (onderwijs deskundige) 

De adviseur had in zijn advies van op 5 juli 2022 (nummer 05072022.01) gesteld dat met 
inachtneming van het gestelde in dat advies geen bezwaren zijn tegen de opgestelde 
profielschets van de raad van toezicht UoC. 

Alhoewel de voordracht door de Minister summierlijk is gemotiveerd kan uit het CV van 
betrokken worden afgeleid dat zij voldoet aan de in de profielschets voor juridisch deskundige 
gestelde vereisten. Zij heeft een afgeronde academische opleiding op juridisch gebied en 
beschikt over de minimale vereiste ervaringsjaren op de diverse rechtsgebieden. Tevens 
beschikt zij over de vereiste toezichthoudende ervaring in rechtspersonen. Uit de beknopte 
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zelfevaluatie van de raad van commissarissen blijkt dat betrokkene goed is beoordeeld. Tevens 
kan gesteld worden dat de kandidaat aan de vereisten voldoet om als voorzitter te worden 
herbenoemd.  
 
 
Gelet op het voorgaande heeft de adviseur geen zwaarwegende bezwaren tegen de 
voorgenomen herbenoeming van mevrouw Sueena Francisco als lid van de raad van toezicht 
van UoC in het profiel van juridisch deskundige tevens voorzitter.  
 
 

5 Conclusie en Advies 

– De adviseur heeft geen zwaarwegende bezwaren tegen de voorgenomen 

herbenoeming van mevrouw Sueena Francisco als lid van de Raad van Toezicht van 

UoC in het profiel van juridische deskundige tevens voorzitter. 

– De Regering dan wel de Raad van Ministers wordt hierbij wederom geadviseerd om 

uitvoering te geven aan het gestelde onder de bepalingen 4.2 van de Code Corporate 

Governance en de betreffende commissie in te stellen opdat de periodieke beoordeling 

van het functioneren van de leden van de raad van commissarissen en bestuurder kan 

plaatsvinden. 
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De adviseur corporate governance 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cc. Minister-President 
Minister van Financiën 

 


